
令和 7年 4月 1日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所

実施日程

実施した生産活動・施設外就労の概要

＜目的＞

＜成果＞

・ 連携した結果に対する意見または評価

・ 今後の連携強化に向けた課題

連携先企業名 合同会社アスリードホーム 担当者名 羽鳥様

課題点 ポスティングについてはマナーやルールを守ることと
仕事と休憩のオンとオフの切り替えを行うこと。

ポスティングの作業スピードが問われる。

連携先の企業等の意見または評価

:A型事業所との連携により人員に確保ができ、チラシ配布数数の増加に繋がった。

:さらなる作業スピード及び効率化。連携先企業の収益の増加に繋がった

地域連携活動の概要

実施した結果 　問題なく作業を遂行できた。

得られた成果 　一般就労につなげることが出来た。

毎日

チラシのポスティング

・地域連携活動のねらい　:
・地域にとってのメリット:
地域企業の人材不測の解消
地域企業におけるダイバーシティ―化の浸透

1チラシを100枚単位で折ってから地図を見て外で
一軒ずつチラシ配布を行います。

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 アスリードフーズ 事業所番号 1411300328

アスリードホーム

住　所 川崎市川崎区新川通7-1プランドール新川１F 管理者名 加瀬　隆昭

電話番号 0463－68－5644 対象年度 2024年度

様式１


